
Kontakt 
 
Anmeldung: 
Die Anmeldung erfolgt dieses Jahr online über 
die Homepage des DPSG Diözesanverbandes 
Paderborn: http://www.dpsg-paderborn.de/nrw-
mlt-2016/ 
Unter der Info-Seite zum NRW-MLT 2016 könnt 
ihr euch ab 02.03.2016 für das „Modulleitungs-
training NRW“ anmelden. 
 
 
Fragen beantwortet: 

DPSG Diözesanverband Paderborn 
Am Busdorf 7 
33098 Paderborn 
Tel.: 05251 / 2888 430 
E-Mail:info@dpsg-paderborn.de 
www.dpsg-paderborn.de 

 
 
Veranstalter:  
Die Ausbildungs-AG´s der DPSG Diözesanver-
bände Essen, Köln, Münster, Paderborn und 
Aachen im Auftrag ihrer Diözesanleitungen. 

Organisatorisches 
 
Zeit: 
Anreise: Freitag,  28.10.16,  ab 18:00 Uhr 
Ende:  Sonntag, 30.10.16,  ca. 14.30 Uhr 
 
 
Ort: 
DPSG Diözesanzentrum Rüthen 
Eulenspiegel 9, 59602 Rüthen 
 
 
Teilnehmer/innen: 
Stammesvorstände, Mitglieder der Bezirksleitun-
gen/-arbeitskreise, Mitglieder der Diözesanlei-
tungen/-arbeitskreise, alle Modulteamer/innen 
 
 
Kosten:  
Frühbucherrabatt bis zum 01.06.16  25,-€ 
danach  30,-€ 
 
 
Dieser Beitrag wird nach erfolgter Anmeldung 
und Bestätigung per Lastschrift eingezogen. 
 
 
Anmeldeschluss: 25.09.2016 
Falls Du eine Kinderbetreuung benötigst, kannst 
du diese auch buchen!  
 
Diese „Schulungen“ gelten auch als Fortbil-
dungsmaßnahmen für die fortlaufende Beantra-
gung der JuLeiCa 

 

 
 
 
 

NRW - 
Modulleitungstraining der 

„Fünf Freunde“  
 
 
 
 
 
 

28.- 30. Oktober 2016 
DPSG Diözesanzentrum Rüthen   
(DV Paderborn) 
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Überblick 
 
Liebe (Stammes-)Vorstände,  
liebe Teamer/innen, 

wir möchten Euch herzlich zum gemeinsamen Mo-
dulleitungstraining der NRW Diözesanverbände in 
unser Diözesanzentrum Rüthen im schönen DV 
Paderborn einladen. 
 
Freitag : 
Damit ihr Samstag auch wisst, wer da mit euch in 
einer Gruppe sitzt, werden wir den Freitagabend 
nutzen, um uns in geselliger Runde näher kennen-
zulernen. 
 
Samstag: 
Der Samstagvormittag ist dem Austausch gewid-
met. Ihr werdet die Gelegenheit haben, zu unter-
schiedlichen Themenbereichen und Bausteinen eure 
Erfahrungen auszutauschen und mit den neuen 
Informationen zu arbeiten. Hierfür wird es zwei 
Runden a 1,5 Stunden geben, damit ihr euch zu 
unterschiedlichen Themen und Bausteinen austau-
schen könnt. Im Vorfeld könnt ihr euch bereits für 
zwei Austauschrunden anmelden und ein Wunsch-
thema angeben, wenn wir dieses noch nicht abge-
deckt haben. 
Ab Samstagnachmittag ist Workshopzeit. Ihr 
habt die Gelegenheit, euch im Vorfeld für 2 Work-
shops anzumelden.  
Die Reihenfolge der Anmeldung gibt eure Wunsch-
reihenfolge an.  
Einen Überblick über die Themenfelder seht ihr 
rechts. Die Auswahl erfolgt online im Anmeldever-
fahren unter: http://www.dpsg-paderborn.de/nrw-
mlt-2016/anmeldung-nrw-mlt/ 
Samstagabend wird gemeinsam ein Gottesdienst 
und anschließend nach 5-Freunde-Manier gefeiert. 
 
Sonntag: 
Nach der zweiten Workshopphase am Sonntag-
morgen und der Reflexion ist die Abreise geplant. 
 
Wir freuen uns auf Euch! 
 
Gut Pfad! 

Die „Ausbilder für Ausbilder“ in  
den NRW Diözesanverbänden  

 Workshops und Austausch 
 
Hier stellen wir Euch kurz die Workshops und 
Austauschrunden vor.  
Ergänzungen in den Klammern sind nur Empfehlung. 
 
Workshop : 
 
W1) Einstieg 1 und 2  [StaVo] 

Wie gestalte ich kreativ und effektiv den Ein-
stieg in die Woodbadgeausbildung für meine 
Leiter und Leiterinnen? Hier bekommt ihr Anre-
gungen für die Einstiegsgestaltung.  

W2) Bausteinplanung von A bis Z  [Anfänger] 
Wie organisiere und plane ich einen Baustein? 
Was muss da rein und wie komme ich an Infos 
und Methoden? 

W3) Methodenkompetenz  [Anfänger/Teamer] 
Du kennst schon mehr als nur die "EINE" -  
Nutze deinen Methodenkoffer zielorientiert und 
erweitere deinen Erfahrungsschatz. 

W4) Feedback und Reflexion 
Was sind Feedbackregeln und was ist überhaupt 
der Unterschied zwischen Reflexion und Feed-
back? Lerne unterschiedliche Methoden und ihre 
Anwendung in Kursen kennen und welche Re-
geln du beim Feedback geben beachten solltest.  
 

W5) Ergebnissicherung [Teamer] 
Ergebnissicherung ist mehr als nur Fotodoku-
mentation! Erfahre hier auf welche Art und Wei-
se du Ergebnisse zielgerichtet festhalten kannst. 

W6) Visualisierung am Flipchart [Teamer] 
Schon mit einfachen Formen und Symbolen 
kann man aus unübersichtlich vollgeschriebenen 
Seiten interessante Lernbilder machen. Hier 
lernt ihr wie man es macht. 

W7) Rhetorik [Teamer]
Rhetorik ist bewusste Kommunikation. Die The-
orie dazu wird direkt in die Praxis umgesetzt. 
 

W8) Moderation und Präsentation 
Wie fördere ich mit Moderationsmethoden die 
Kreativität meiner Leiter und leite einen Ent-
scheidungsprozess? Methoden der Gesprächs-
führung werden aufgezeigt. 
 
 
 

  
W9) Improvisationstheater  

Wie kann ich auf künstlerische Art und Weise 
Inhalte vermitteln? Erhalte Tipps und Trick für 
Rollenspiele sowie Anregungen zu deinem eige-
nen Auftreten. 

W10) Meine Rolle als Teamer [Anfänger] 
… und beim nächsten Mal bin ich der Teamer! - 
Was ändert sich für mich? Wie sehe ich mich 
selbst in meiner Teamerrolle und wie nehmen 
mich Andere wahr? 
 

W11) Erlebnis-Pädagogik  
Das Pfadfinderleben an sich ist schon oft Erleb-
nispädagogik. Wie kann ich sie noch bewusster 
einsetzen? Und mit welchen Zielen? Nach einer 
kurzen Theorie geht es direkt in die Praxis. 

W12) Versicherung  
Was ist mit der Versicherung der DPSG abge-
deckt und wer ist überhaupt versichert? Wie 
muss ich in konkreten Schadensfällen handeln? 
Diese Antworten und weitere Informationen 
rund um das Thema Versicherung erhaltet ihr 
hier. 

 
Austausch : 
Hier wird der Erfahrungsaustausch über einzelne geän-
derte Bausteine und Themen ermöglicht. 
 
A1. Baustein 1c: Politisches Handeln und 

Mitbestimmung  
 

A2. Baustein 1d: Spiritualität 
 

A3. Baustein 2b: Geschlechtsbewusste 
Gruppenarbeit  
 

A4. Baustein 3a: Pfadfinderische Grundla-
gen 
 

A5. Baustein 3c: Finanzen, Haftung & Versi-
cherung 
 

A6. Umgang mit Störungen 
Wie gehe ich mit Störungen um? Kollegiale Bera-
tung anhand von Praxisbeispielen 

 
A7. Einstieg und Praxisbegleitung  

Was brauche ich an Rüstzeug für die Begleitung 
von neuen Leitern 
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